DIFERENCAS DE RENDA DO TRABALHO:
UMA COMPARACAO ENTRE BRASIL E ARGENTINA!

Paulo Baltar®
Alexandre Gori Maia®
Eugeénia Troncoso Leone?

Introducao

Este artigo tem por objetivo ressaltar as peculiaridades das dife-
rencas de rendimento do trabalho no Brasil, comparando-as com as dife-
rencas de rendimento do trabalho na Argentina. As andlises basearam-se
nas informacdes provenientes de duas pesquisas domiciliares: a PNAD
(Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios) do IBGE (Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica), para o Brasil, e a EPH (Encuesta Permanente de
Hogares) do INDEC (Instituto Nacional de Estadistica y Censos), para a Ar-
gentina. O ano de referéncia de ambas as pesquisas foi o de 2006.

Primeiramente, deve-se destacar que os dados da PNAD e da EPH
ndo sao diretamente comparaveis. Entre as principais diferencas estao a
abrangéncia territorial, periodo de referéncia e metodologia de classifi-
cacdo das variaveis que expressam as caracteristicas dos trabalhadores.
No Brasil, a PNAD é aplicada anualmente a uma amostra relativa a todo o
territorio brasileiro (IBGE, 2006) e o periodo de referéncia dos questiona-
rios € a Gltima semana de setembro de cada ano. Ja, na Argentina, a EPH
esta restrita aos 31 maiores aglomerados urbanos e sua amostra é divi-
dida ao longo de cada um dos 4 trimestres do ano, sendo que as entre-
vistas sao aplicadas semanalmente e seus resultados permitem andlises
trimestrais, semestrais e anuais (INDEC, 2003).

Para permitir a comparabilidade entre as duas pesquisas domici-
liares, consideraram-se, na PNAD, apenas os domicilios particulares per-
manentes urbanos das regides metropolitanas ou de municipios auto-re-
presentativos, ou seja, os municipios com populacao superior a 100 mil ha-
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bitantes. Na EPH, consideraram-se as informac¢des dos 31 aglomerados
metropolitanos referentes ao Gltimo semestre de 2006. Em ambas as pes-
quisas, excluiram-se os empregados domésticos residentes nos domici-
lios e seus parentes para equiparacao do conceito de familia. Feitas essas
adaptacoes, os residentes em municipios auto-representativos abrange-
ram 53% da populacao brasileira, enquanto na Argentina residiam nas 31
maiores areas metropolitanas 62% da populacao total desse pais (Gaspa-
rini, 2004).

A segunda consideracao importante para o estudo das diferencas
de renda do trabalho diz respeito a variavel nivel de escolaridade. Deve-
se alertar que existem diferencas importantes nos sistemas educacionais
dos dois paises. Na Argentina, desde a implementacao da reforma curri-
cular em 1994, a estrutura do sistema educacional compreende quatro ni-
veis de ensino: Inicial, para criancas de 3 a 5 anos, sendo obrigatério so-
mente o Gltimo ano; Educacao Geral Basica, para adolescentes de 6 a 14
anos, que compreende trés ciclos de trés anos cada um; a Educacao Poli-
modal, de trés anos, para jovens de 15 a 17 anos; e, por Gltimo, a Educa-
cao Superior (Herran & Uythem, 2001). No Brasil, a estrutura do sistema
educacional compreende a educacao infantil, destinada a criancas de até
5 anos de idade; o ensino fundamental (1° grau), para a faixa etaria de 6 a
14 anos; o ensino médio (22 grau), com duracao variavel entre 3 a 4 anos
de estudo; e o Ensino Superior. Deve-se ressaltar que a Lei de Diretrizes e
Bases (LDB) de 1996 estabeleceu a obrigatoriedade do ensino fundamen-
tal gratuito nas escolas publicas (Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996),
estabelecendo a duracdo minima de nove anos para o ensino fundamen-
tal, com matricula obrigatoéria a partir dos seis anos de idade.

Dessa forma, embora nao sejam diretamente comparaveis, adotou-
se a classificacao dos niveis primario, secundario e superior vigente em
cada pais. Estudos mais apurados sobre o tema permitirdo, posterior-
mente, reavaliar a metodologia de analise e sugerir possiveis mudancas
nas classificagdes.

Em ambas as pesquisas, consideraram-se como ocupados aqueles
com 15 anos ou mais de idade que tinham algum trabalho remunerado na
semana de referéncia ou que trabalhavam sem remuneracio com jornada
igual ou superior a 15 horas por semana. Os rendimentos do trabalho prin-
cipal foram deflacionados para 1° de julho de 2004 e convertidos para dé-
lares considerando a Paridade do Poder de Compra (PPP) proposto pelas
Nacodes Unidas (ONU). No Brasil, utilizou-se como deflator dos rendimen-
tos o INPC (Indice Nacional de Precos ao Consumidor) do IBGE e, na Ar-
gentina, o IPC (Indice de Precios al Consumidor) do INDEC.
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A desigualdade de renda do trabalho no Brasil

Todos os estudos de distribuicao de renda no Brasil constatam a
desigualdade extrema e elevados niveis de pobreza, seja no mercado de
trabalho ou na populacio como um todo®. Neste artigo, ressaltamos al-
guns aspectos dessas diferencas de renda comparando Brasil com Ar-
gentina, onde as diferencas de renda dos trabalhadores, embora também
elevadas, sao bem inferiores as do Brasil.

Considerando somente as pessoas com rendimento positivo na ocu-
pacao principal, o indice de Gini da renda do trabalho vem diminuindo len-
tamente no Brasil enquanto na Argentina oscilou, aumentando no final da
década de 90 e diminuindo desde 2003. Na Argentina o indice de Gini au-
mentou em 0,056 entre 1995 e 2002 e diminuiu em 0,042 desde este altimo
ano até 2006. No Brasil, esse indice diminuiu em 0,028 entre 1995 e 2006.
Portanto, desde um nivel mais baixo, a oscilacdo do indice de Gini na Ar-
gentina foi muito maior do que a diminuicao observada no Brasil (Tabela 1).

. Tabela 1
Evolucdo do Indice de Gini para as rendas do trabalho na ocupa-
cao principal. Brasil e Argentina, 1995 a 2006

Ano Brasil Argentina
1995 0,555 0,430
1996 0,550 0,430
1997 0,546 0,431
1998 0,547 0,453
1999 0,540 0,436
2000 0,543 0,449
2001 0,547 0,466
2002 0,546 0,486
2003 0,539 0,478
2004 0,532 0,460
2005 0,532 0,456
2006 0,527 0,439

Fonte: PNAD, microdados, IBGE; EPH, microdados, INDEC

Os resultados mostram a importancia de se conhecer um pouco
melhor as diferencas de renda do trabalho no Brasil e a comparacao com
o pais vizinho permitird melhor qualifica-las. Deve-se recordar, porém, que
o indice de Gini equivale a uma comparacio da média das diferencas ab-
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solutas das rendas dos trabalhadores com a média geral dessas rendas?.
Ou seja:
Gini = A
2u
onde u é a média geral das rendas dos trabalhadores e A, que define as di-
ferencas absolutas, se expressa na seguinte féormula:

> S -v)
A=

2
n

onde Y representa a renda de cada trabalhador.

A partir da decomposicao desses componentes do indice de Gini,
observou-se que a maior desigualdade da renda do trabalho no Brasil ndo
reflete tanto as maiores diferencas das rendas dos trabalhadores brasi-
leiros quanto o fato de que essas diferencas ocorrem com um nivel médio
de renda que é muito menor no Brasil do que na Argentina. Isso porque,
enquanto a renda média dos trabalhadores argentinos é 16% maior que a
dos brasileiros (Tabela 3), as diferencas absolutas das rendas no Brasil
superaram as da Argentina em somente 4%5.

Padroes de diferencas de renda do trabalho por idade,
sexo e grau de escolaridade

Com o objetivo de comparar os padrdes das diferencas de renda do
trabalho em 2006, ajustou-se, para cada pais, um modelo de regressao li-
near multipla que pode ser resumidamente expresso na seguinte equacao
de rendimentos:

In(Y,) = By + Y, B, X, +e, o)

A variavel In(Y) representa o logaritmo neperiano do rendimento
hora do trabalho na ocupacéao principal, X] o conjunto de k variaveis so-
cioeconomicas associadas ao rendimento das pessoas ocupadas € e; 0
erro aleatorio nao explicado pelo modelo. Cada coeficiente 3, representa,
dessa forma, a diferenca no logaritmo do rendimento hora do trabalho na
ocupacdo principal associada a uma diferenca na variavel X.. Em outras pa-
lavras, quando XJ é uma variavel continua, a diferenca percentual na renda
associada a uma diferenca unitaria em X; sera equivalente a 1006:%.
Quando X for uma variavel dicotomica, que assume apenas valores 0 e 1,
a diferenca percentual na renda associada a dicotomia estabelecida sera
equivalente a 100(e” - 1)% (Halvorsen & Palmquist, 1980).
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A compatibilizacdo das informac¢des provenientes das pesquisas
do Brasil e da Argentina impds algumas restricdes na escolha das variaveis
socioecondmicas usadas para explicitar os padrdes de diferencas de
renda do trabalho nos dois paises. Assim, no total, consideraram-se no
modelo de regressdo nove variaveis explanatoérias, descritas a seguir.
¢ idade: os anos de idade da pessoa ocupada como uma aproximacao

para exprimir o impacto da experiéncia profissional na renda;

o (idade): a variavel idade da pessoa ocupada elevada ao quadrado para
considerar a reducao do incremento marginal da experiéncia profissio-
nal a medida que a pessoa ocupada envelhece;

e sex0: uma variavel binaria que assume o valor 1 para mulheres, para
distinguir a diferenca de renda da mulher em relacao ao homem;

* seis variaveis binarias para distinguir sete graus de escolaridadeb: sem
qualquer escolaridade (utilizada como base para a comparac¢io); pri-
mario incompleto; primario completo; secundario incompleto; secun-
dario completo; superior incompleto; superior completo;

Os coeficientes do modelo foram estimados pelo método de mini-
mos quadrados ponderados, utilizando o peso das pessoas na amostra
como fator de ponderacao. Dado o grande niimero de observacdes na
amostra, praticamente todos os coeficientes, com excecao do intercepto
para o modelo argentino, mostraram-se estatisticamente diferentes de
zero com nivel de significancia de 1% (Tabela 2).

Tabela 2
Estimativas dos coeficientes para a equacao de rendimentos.
Brasil e Argentina, 2006

Brasil Argentina
Varvel b | o | [Ea|Temil || | e |7 semi
parcial parcial

Intercepto -0,3570 | -16,7 [ ***| - - 0,0541 | 1,2 |0,229
idade 0,0490 | 52,9 | ***| - | 0,017 | 0,0385 | 30,2 | *** - 0,016
idade2 0,0004 | -353 | ***| - | 0,008 |-0,0003 |-21,9 | *** - 0,008
mulher 0,2521 | -59,7 | *** 10,22 | 0,022 | -0,1513 |-25,1 | *** |-0,14| 0,011

primério inc. | 0,2301 | 18,5 | ***] 0,26 | 0,002 | 0,1385 | 3,6 | *** | 0,15 | 0,000
primério com. | 0,4066 | 30,2 | ***| 0,50 | 0,006 | 02737 | 7,3 | *** | 0,31 | 0,001

f{fg“"dé“" 04735 | 33,2 | #** | 0,61 | 0,007 | 0,4143 | 11,0 | *** | 0,51 | 0,002

zf);‘:"dé“o 0,7140 | 57,2 | ***| 1,04 | 0,020 | 0,6211 | 16,6 | *** | 0,86 | 0,005

superior inc. 1,1789 | 83,3 | ***| 2,25 | 0,043 | 0,8630 | 22,8 | *** | 1,37 | 0,009
superior com. | 1,7312 | 132,8 [ *** | 4,65 | 0,108 | 1,2614 | 33,5 | *** | 2,53 | 0,019
R ajustado 0,4258 0,2993

Fonte: PNAD, microdados, IBGE; EPH, microdados, INDEC
@ Trés asteriscos representam significancia a 1%.
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O primeiro fato a destacar é a expressiva diferenca entre os R ajus-
tados para as equacgdes de rendimentos no Brasil e na Argentina. A varia-
bilidade do logaritmo da renda explicada pelas 9 variaveis independentes
no Brasil é de 42,6% e, na Argentina, de apenas 29,9%. Essa diferenca pode
estar associada tanto ao maior poder discriminatério das variaveis inde-
pendentes no caso brasileiro quanto, por exemplo, a menor relacao entre
as variaveis independentes nesta equacao, o que tende a contribuir posi-
tivamente para o valor do coeficiente de determinacao’.

A qualificacdo anterior pode ser conferida a partir dos coeficientes
de determinacao semiparciais (rZ semiparcial), que permitem estimar o
poder explanatoério isolado de cada variavel destacada no modelo. Para
cada uma dessas variaveis X, o r? semiparcial expressa sua contribuicio
isolada para a parcela da variabilidade total descrita pelo modelo, pois é
dada por:

2 . . 2 2
r; semip arcial = Ry.lZ...p - Ry,u.“(j)...p )
Onde R2y 12.p é o coeficiente de determinacdo com todas as varia-

veis do modelo e R2y 12..G)...p € 0 coeficiente de determinacao sem a va-

riavel independente X..

Os coeficientes de determinacao semiparciais para as variaveis bi-
nérias relativas aos graus de escolaridade, principalmente para os niveis
superiores de escolaridade, sdao bem maiores no Brasil do que na Argen-
tina. Ja as diferencas ndo sao tao acentuadas para as variaveis relativas ao
sexo e a idade das pessoas ocupadas. Ou seja, a contribuicao isolada das
diferencas de escolaridade para a parcela da variabilidade total das ren-
das das pessoas ocupadas parece muito maior no Brasil do que na Argen-
tina, ndo ocorrendo o mesmo com o sexo e principalmente com a idade.

A interpretacdo do resultado anterior requer a consideracao das
profundas diferencas existentes entre os dois paises em termos do nivel
socioecondmico de suas populacdes e da histoéria recente de seus res-
pectivos sistemas educacionais.

Embora as diferencas venham diminuindo com o passar do tempo,
o nivel socioecondmico da populagao argentina é, em geral, muito supe-
rior ao da populacao brasileira. Além disso, o sistema educacional brasi-
leiro s6 recentemente tem conseguido incorporar e manter freqiientando
a escola o grosso da populacdo em idade escolar e, mesmo assim, com
muita repeténcia e atraso. Em conseqiiéncia, como sera mostrado poste-
riormente, uma parte maior da populacdo argentina jovem nao esta no
mercado de trabalho e grande parte da populacao adulta economicamente
ativa possui nivel de escolaridade muito maior ao verificado com o seg-
mento equivalente da populacao brasileira.
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E importante ter presente que a populacido que, em 2006, tinha
mais que 30 anos de idade comecou a estudar antes de 1983, quando as
diferencas de qualidade entre os sistemas educacionais dos dois paises
eram bem maiores (em favor da Argentina) que na atualidade. Assim, uma
parcela muito grande da populacao brasileira, que atualmente tém mais de
30 anos, apresenta um nivel de escolaridade muito baixo. Essas pessoas
podem até ter feito esforcos para melhorar sua escolaridade, mas nao
existiam nessa época escolas de qualidade que as permitissem vencer as
dificuldades para estudar, decorrentes do baixo nivel de sua condicao so-
cioeconomica. Na Argentina, uma parcela bem menor da atual populacao
adulta tem tao baixa escolaridade. Essa parcela da populacao, devido a
melhor condicdo socioecondmica e/ou a melhor qualidade do sistema
educacional argentino antes da década de 1980, conseguiu avancar em es-
colaridade, muito mais do que a parcela anadloga da populacéo brasileira.

Em conseqiiéncia, a correlacao atualmente existente entre idade e
escolaridade é muito maior entre os trabalhadores argentinos do que en-
tre os brasileiros. Nos dois paises, entretanto, sdao muito semelhantes os
efeitos diferenciadores da renda das pessoas ocupadas provocados iso-
ladamente pela idade, como indicam os coeficientes de determinacéao se-
miparciais das varidveis que captam seu efeito sobre as diferencas de
renda do trabalho. Na Argentina, porém, muito mais do que no Brasil, os
efeitos diferenciadores da renda provocados pela idade incluem uma parte
dos efeitos diferenciadores associados a escolaridade. Por esse motivo, a
explicitacdo dos efeitos isolados da escolaridade aparece no ajuste de
modo mais marcante no Brasil. Algo semelhante, mas em proporcdes me-
nores, também ocorre com a explicitacao dos efeitos isolados da variavel
sexo sobre a variabilidade da renda do trabalho. O coeficiente de deter-
minacao semiparcial da variavel que capta o efeito do sexo sobre as dife-
rencas de renda do trabalho é maior no Brasil do que na Argentina.

As diferencas atuais nas correlacdes entre idade, sexo e escolari-
dade, produto de histérias diferentes que ainda tem suas marcas nas ca-
racteristicas do estoque de populacao hoje existente nos dois paises, di-
ficultam enormemente a explicitacdo dos padrdes de diferenciacdo das
rendas do trabalho, cuja comparacao deveria ressaltar algumas das pe-
culiaridades da elevada desigualdade da renda do trabalho no Brasil. As-
sim, a maior correlacdo entre idade, sexo e escolaridade na Argentina nao
apenas reduziria o poder explicativo isolado das variaveis que expressam
suas influéncias sobre as diferencas de renda, como também responde-
ria, em parte, pelo menor coeficiente total de determinacao dessa equacao
neste pais. A elevada multicolinearidade entre idade, sexo e escolaridade
na Argentina também se reflete no maior efeito das interacdes dessas va-
ridveis, que fica patente na menor relacao entre a soma dos coeficientes
semiparciais de determinacao e o coeficiente total de determinacao da
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equacao de rendimentos no caso da Argentina (23% e 56%, respectiva-
mente).

Em outras palavras, a equacao de rendimentos utilizada explicita
uma parcela menor das diferencas de renda na Argentina e uma parte
maior das diferencas captadas relaciona-se, sobretudo, com a inter-rela-
cao dos fatores explicitados. No Brasil, a equacao de rendimentos revela
uma parte maior das diferencas de renda das pessoas ocupadas e os efei-
tos isolados das variadveis pesam mais nas diferencas de renda captadas
pelo modelo. No caso brasileiro, por exemplo, possuir ou nao o nivel su-
perior completo de escolaridade é responséavel isoladamente por 11% das
diferencas de renda entre as pessoas ocupadas ou por 25% das diferen-
cas que a equacao de rendimentos consegue explicitar.

Considerando as ressalvas apontadas é possivel examinar os efei-
tos das distintas variaveis explicitadas na equacao de rendimentos com-
parando os coeficientes estimados pelo modelo. A comparacao indica que
as diferencas sdo mais acentuadas no Brasil do que na Argentina, qual-
quer que seja a caracteristica identificada. Assim, por exemplo, o rendi-
mento das mulheres é 22% [(e-25211.1)x100] menor que o dos homens no
Brasil, descontando os efeitos das demais variaveis e de suas interacdes,
enquanto na Argentina essa diferenca é de 14%. Pode-se também afirmar
que a escolaridade influencia de maneira mais intensa as diferencas de
rendimento do trabalhador brasileiro. Na Argentina, por exemplo, as di-
ferencas de renda entre os que completaram o 1° grau de instrucao e os
que nao tém nem um ano de estudo aprovado é de 31%, contra 50% no
Brasil. Ja a diferenca de renda entre os que completaram o 2° grau e os que
ndo tém um ano de estudo é de 104%, no Brasil, e 86% na Argentina. Essas
comparacdes tém implicitas as diferencas de renda entre as pessoas que
completaram o 1° e o0 2° grau, de 38%, no Brasil e, 42%, na Argentina. Ja o
fato de completar o nivel superior provoca uma diferenca de renda em re-
lacdo a completar o 2° grau, de 176% no Brasil e 90% na Argentina.

As cifras anteriores exageram o efeito diferenciador da renda do
trabalho provocado pela escolaridade das pessoas ocupadas no Brasil
comparativamente a Argentina. Isto, porque neste Gltimo pais, uma parte
mais importante da influéncia das diferencas de escolaridade na renda
dos trabalhadores aparece no efeito diferenciador da renda provocado
pela idade das pessoas.

Diferencas de rendimento do trabalho por idade

Para a analise das diferencas de rendimento conforme idade, os
trabalhadores foram classificados em jovens (15 a 29 anos), adultos (30 a
49 anos) e maiores de idade (50 ou mais anos). As diferencas de renda mé-
dia segundo esses grupos de idade sdao bem maiores no Brasil do que na
Argentina. O desvio padrao das médias de rendimento hora, ponderado
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pelo namero de pessoas ocupadas é 26% maior no Brasil do que na Ar-
gentina (1,36 e 1,08 doblares, respectivamente, pela paridade do poder de
compra de 2004), sendo que o rendimento médio na Argentina supera o do
Brasil em 16% (5,72 e 4,94 ddlares por hora, respectivamente). Deste
modo, o desvio padrdao dos rendimentos por grupo de idade equivale a
27,5% da média no Brasil e a 18,9% na Argentina (Tabela 3).

Tabela 3
Ocupacdo e rendimento por idade. Brasil e Argentina, 2006
Argentina Brasil
Idade | pessoas | Taxade |Rendimento| Pessoas Taxa de |Rendimento
Ocupadas | Ocupacao| Horario |Ocupadas|Ocupacao| Horéario
15-
29 29,0 46,6 4,03 33,8 56,7 3,17
30 -
49 45,5 77,1 6,39 48,5 76,4 5,47
50 e
+ 25,5 43,8 6,46 17,7 40,8 6,87
Total 100,0 55,7 5,72 100,0 60,1 4,94

Fonte: PNAD, microdados, IBGE; EPH, microdados, INDEC

A participacao dos jovens na forca de trabalho total do pais é maior
no Brasil (quase 5 pontos percentuais) e nao reflete apenas diferencas no
formato da piramide etaria dos dois paises, mas, principalmente, a maior
participacao de jovens no mercado de trabalho no Brasil. As parcelas da
populacao com mais de 15 e menos de 30 anos sao muito semelhantes en-
tre os dois paises (34% na Argentina e 35,8% no Brasil). Por outro lado, a
taxa de ocupacao (relacao entre pessoas ocupadas e o total de pessoas
com mais de 15 anos de idade) é de 56,7% no Brasil e de apenas 46,6% na
Argentina.

Uma proporcao menor de jovens argentinos encontra-se ocupada
em atividades da economia, mas o rendimento desses jovens é superior ao
rendimento dos jovens brasileiros (27% superior). Assim, a renda horéaria
média obtida pelos jovens brasileiros € bem menor e, além disso, as dife-
rencas de rendimento médio por grupos de idade sao bem maiores no Bra-
sil. De fato, a diferenca de renda média entre adultos e jovens é de 73% no
Brasil e de 59% na Argentina, enquanto que a diferenca de renda média
entre os adultos e os de mais idade é de 26% no Brasil, e de somente 1%
na Argentina. Com essas maiores diferencas de renda por idade, o rendi-
mento médio das pessoas com idade superior a 50 anos é maior no Brasil
do que na Argentina (6%).

Para enriquecer a andlise das grandes diferencas de renda do tra-
balho no Brasil é preciso procurar entender, em primeiro lugar, porque
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tantos jovens se ocupam em atividades da economia por tao baixa remu-
neracao neste pais e, em segundo lugar, porque sao tao grandes as dife-
rencas de renda do trabalho entre os diferentes grupos de idade dos tra-
balhadores. A comparacao do Brasil com a Argentina, que permitiu des-
tacar essas duas diferencas, pode ajudar também a compreender o que
estd por tras dessas grandes diferencas de renda por idade no Brasil.

Escolaridade e condicao de atividade da populacao jovem

A populacao jovem é um pouco mais escolarizada na Argentina do
que no Brasil®. A comparacao das distribuicoes dessas duas populacoes
pelos trés niveis de escolaridade indica que as principais diferencas resi-
dem na maior fracao que nao completa o 1° grau no Brasil (23% contra s6
4% na Argentina) e a maior parcela que apenas completa o 12 grau na Ar-
gentina (47% contra 29% no Brasil). Entretanto, praticamente ndo ha qual-
quer diferenca entre os dois paises nas fracdes de jovens que completam
0 22 ou 3° grau de escolaridade (42% e 6%, respectivamente, nos dois pai-
ses). Novamente, é preciso lembrar que as pessoas com 29 anos em 2006
comecaram a estudar em 1984, o que no Brasil significava entrar num sis-
tema educacional muito deficiente e incapaz de levar o estudante a supe-
rar as dificuldades de aprendizado colocadas pela baixa condicao so-
cioecondmica de uma parte expressiva dessa populacao. Devido as defi-
ciéncias do sistema escolar no Brasil, esta parte da populacdo, quando
teve a oportunidade de comecar a estudar, ndo foi capaz de aprovar as
primeiras séries do 1° grau (Tabela 4).

Tabela 4
Condicado de atividade econéomica da populacdao com 15 a 29 anos
de idade. Brasil e Argentina, 2006

G Argentina Brasil
rau de S
. €X0
escolaridade %Pop| TP | TD | TO |%Pop| TP | TD | TO
S1°grau | M | 19 [ 260 | 258 [ 193 | 104 | 437 [ 292 | 31,0
- 12 grau H [ 24 [597 [ 164 [ 499 | 125 [ 689 | 158 | 580
12 grau M | 223 [316 [ 242 [ 239 [ 147 | 497 | 322 | 337
1° grau H [ 245 [ 566 | 155 | 478 | 142 | 672 [ 195 | 541
2° grau M | 234 [ 568 | 226 | 440 [ 227 | 754 | 201 | 602
2° grau H [ 195 [ 741 [ 130 [ 645 | 194 [ 878 [ 123 [ 770
3° grau M | 40 [903 [ 78 [833 ] 35 [ 82 93 [ 799
3° grau H [ 20 [942] 82 [85 ] 26 [ 91,6 | 70 [ 852
Total 1000 | 56,1 | 17,0 | 46,6 | 100,0 | 69,6 | 185 | 56,7

Fonte: PNAD, microdados, IBGE; EPH, microdados, INDEC
TP = Taxa de Participacao (Populacdo Economicamente Ativa / Populacao Idade
Ativa X 100)
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TD = Taxa de Desemprego (Desempregados / Populalacdo Economicamente Ativa
X 100)
TO = Taxa de Ocupacao (Ocupados / Populacao em Idade Ativa X 100)

Nos dois paises, as taxas de participacao dos homens sdao bem
maiores que as das mulheres em todos os graus de escolaridade (salvo o
nivel superior) e essa participacdo na atividade econdémica é tanto maior
quanto maior o grau de escolaridade. Em geral, a participacao é maior no
Brasil, exceto entre os poucos jovens que conseguiram completar a edu-
cacdo de nivel superior.

Ja a taxa de desemprego, pelo contrério, € bem maior entre as mu-
lheres, salvo novamente no nivel superior de escolaridade, sendo tanto
menor quanto maior o grau de escolaridade. Para a populacao jovem que
completou o nivel superior de escolaridade, sio muito pequenas as dife-
rencas por sexo nas taxas de participacdo e de desemprego.

Os dados mostram a tremenda dificuldade, nos dois paises, dos jo-
vens comecarem a trabalhar por remuneracao, sendo que esta dificuldade
é tanto maior quanto menor o nivel de escolaridade desta parcela da po-
pulacdo. Apontam, assim, os enormes desafios a serem enfrentados nos
dois paises para melhorar seus respectivos sistemas educacionais, de
modo a proporcionar alternativas mais razoaveis a atividade economica
para a populacao jovem que tem intensa dificuldade para se inserir no
mercado de trabalho.

H4, ainda, grandes diferencas de taxas de ocupacao entre os dois
paises, salvo para os jovens que possuem nivel superior completo de edu-
cacdo. A diferenca a favor do Brasil deve-se mais as maiores taxas de par-
ticipacao, pois as taxas de desemprego, em geral, ndo sio maiores na Ar-
gentina. No Brasil, as taxas de desemprego sao maiores para as mulheres
que nao completaram o 1° grau e para os jovens de ambos 0s sexos que
apenas completaram o 1° grau.

Escolaridade e rendimento da populacao jovem ocupada

Enquanto que na Argentina sdo poucos os jovens ocupados que
ndo conseguiram completar o 12 grau de escolaridade (3%), esses chegam
a 18% no Brasil. Também é expressiva a diferenca das remuneracoes des-
ses jovens nos dois paises (diferenca de 44%, com rendimento médio de
2,59 na Argentina e 1,80 dolares no Brasil). Para esse nivel de escolaridade,
é pequena a diferenca de renda do trabalho por sexo, ndo passando de
8% no Brasil, sendo ainda desprezivel o nimero de mulheres ocupadas
com tao baixo grau de escolaridade na Argentina (Tabela 5).
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Tabela 5
Rendimentos do trabalho de pessoas ocupadas com 15 e 29 anos
de idade, por sexo e escolaridade. Brasil e Argentina, 2006

Argentina Brasil
Grau de
. Sexo % Rendimento % Rendimento
escolaridade Ocupados horario Ocupados horario

- 12 grau M 0,8 3,26 5,6 1,70
- 1¢ grau H 2,6 2,38 12,8 1,84
12 grau M 11,4 2,87 8,7 1,98
12 grau H 25,1 3,18 13,6 2,11
29 grau M 22,1 4,09 24,1 2,89
2° grau H 27,0 4,52 26,4 3,61
3° grau M 7,2 6,38 4,9 7,55
3° grau H 3,8 7,01 3,9 9,38

Total 100,0 4,03 100,0 3,17

Fonte: PNAD, microdados, IBGE; EPH, microdados, INDEC

A comparacao de renda média dos jovens com 1° grau de escolari-
dade aponta uma diferenca de 49% a favor de Argentina (3,08 e 2,06, res-
pectivamente). Nesse nivel de escolaridade também é relativamente pe-
quena a diferenca de renda do trabalho por sexo (11% na Argentina e 7%
no Brasil). As diferencas de renda a favor da Argentina sdo bem menores
entre os jovens ocupados com maior escolaridade e a diferenca reverte a
favor do Brasil quando se comparam os rendimentos médios dos jovens
com nivel superior completo de instrucao.

A diferenca de renda média do trabalho entre os dois paises é de
32% para os jovens com o 22 grau completo (4,33 na Argentina e 3,27 no
Brasil) e a diferenca por sexo continua estreita na Argentina (10%), mas é
grande no Brasil (25%) para os jovens com esse grau de escolaridade. A
renda média dos jovens ocupados com nivel superior € maior no Brasil
do que na Argentina e, somente no Brasil, é grande a diferenca por sexo
da renda do trabalho dos jovens ocupados com alta escolaridade (10% na
Argentina e 24% no Brasil).

A comparacao da renda média do trabalho entre jovens com e sem
0 1° grau de escolaridade mostra uma diferenca de 19% na Argentina e de
14% no Brasil. Ja a comparacao da média da renda entre jovens, com 1% e
2° grau de escolaridade, aponta uma diferenca de 40% na Argentina e 59%
no Brasil. Nos dois paises, mas, especialmente no Brasil, € muito ampla a
diferenca de renda entre os que tém e os que nao tém o 22 grau de instru-
¢ao. No Brasil, € muito grande a diferenca de renda do trabalho entre ho-
mens e mulheres com esse grau de escolaridade. O contraste entre os dois
paises, neste particular, € maior ainda quando se compara a renda média
do trabalho dos jovens com 2° e 32 grau de escolaridade. A diferenca é de

180



Diferencas de renda do trabalho

52% na Argentina, e chega a 156%, no Brasil (a renda média dos jovens
com 3° grau é de 6,60 d6lares na Argentina e de 8,36 dolares no Brasil).
Novamente ressalta a grande a diferenca de renda do trabalho por sexo en-
tre os jovens do Brasil com nivel superior de escolaridade.

Em resumo, no Brasil, uma elevada proporc¢éao de jovens com ida-
des entre 15 e 29 anos trabalha por remuneracao, mas a remuneracao
desse trabalho é muito reduzida. As diferencas de remuneracao, entre-
tanto, sdo muito grandes e estdo relacionadas com o nivel de escolaridade
desta parcela da populacao. A referéncia salarial para essa populacéo jo-
vem é muito baixa no Brasil, bem mais baixa do que na Argentina. Ja os
efeitos diferenciadores dos graus de escolaridade sobre a renda do tra-
balho dos jovens sdo ainda maiores no Brasil do que na Argentina e os
maiores rendimentos do trabalho com escolaridade média e superior no
Brasil sdo acompanhados de fortes diferencas de renda do trabalho por
sexo. Deste modo, a renda do trabalho do jovem é menor e mais diferen-
ciada no Brasil do que na Argentina. O desvio padrao dos rendimentos
médios dos jovens classificados por sexo e grau de escolaridade é de 1,10
délar por hora na Argentina e de 1,77 délar por hora no Brasil, corres-
pondendo a 27,3% e 55,9% dos respectivos rendimentos médios do traba-
lho dos jovens nos dois paises.

Escolaridade e idade da populacao

As diferencas nos formatos das distribuicdes da populacao jovem
e adulta por grau de escolaridade sao maiores no Brasil do que na Argen-
tina, refletindo o carater mais tardio do aumento da cobertura do sistema
educacional basico no Brasil (Tabela 6). Nos dois paises, a fracdo da po-
pulacdo adulta que completou o curso superior é bem maior do que a da
populacao jovem, indicando que muitos jovens ainda ndo terminaram sua
passagem pelo sistema escolar. Também nos dois paises, tanto para jo-
vens como para adultos, a fracdo de mulheres que completou o curso su-
perior € maior que a dos homens. Finalmente, a principal diferenca entre
os dois paises no perfil da escolaridade das populacdes jovem e adulta é
a maior fracdo daqueles que nao completaram o 1° grau no Brasil, e da-
queles que apenas completaram o 1° grau na Argentina.
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Tabela 6
Escolaridade e idade da populacao. Brasil e Argentina, 2006
Populacao 15 a 29 Populacao 30 a 49 Populacao 50 e mais
Grau.de Sexo
escolaridade Argentina | Brasil | Argentina | Brasil | Argentina Brasil
- 1% grau M 1,9 10,4 3,3 18,9 11,1 34,9
- 12 grau H 2,4 12,5 3,4 17,1 7,3 24,2
1° grau M 22,3 14,7 19,5 9,1 26,8 6,5
1° grau H 24,5 14,2 20,0 8,3 20,1 5,2
2° grau M 23,4 22,7 17,1 18,1 12,2 9,8
2° grau H 19,5 19,4 16,3 15,5 10,1 8,1
32 grau M 4,0 3,5 13,0 73 6,9 5,5
32 grau H 2,0 2,6 7.4 5,7 5,5 5,8
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PNAD, microdados, IBGE; EPH, microdados, INDEC

Para a populacdo de mais idade, mesmo na Argentina, é relativa-
mente pequena a fracao de pessoas que ao menos completou o 2° grau.
Esta populacao deve ter comecado seus estudos antes de 1963, quando
ainda era irrelevante a cobertura do sistema educacional basico, princi-
palmente no Brasil. Na Argentina, pelo menos somente 18% da populacao
com mais de 50 anos de idade, em 2006, ndo completou o 1° grau, sendo
que esta proporcao é de 59% no Brasil. Nao obstante, as diferencas entre
as fracdes da populacao com 50 anos e mais, com 2° e 32 grau de escola-
ridade, sao relativamente pequenas. De modo que, mesmo na Argentina,
o grosso da populacdo que comecou a estudar antes de 1963 quando
muito completava o 1?2 grau de escolaridade. A fracdo da populacdo com
mais de 50 anos de idade com no maximo o 1° grau de escolaridade é de
65% na Argentina é 71% no Brasil.

Escolaridade, idade e taxa de ocupacao

Nos dois paises e em todos os grupos de idade, a taxa de ocupacao
(fracao da populacao com mais de 15 anos que tem ocupacao em uma ati-
vidade econdmica) é tanto maior quanto maior a escolaridade. A popula-
¢do é muito mais escolarizada na Argentina, mas a taxa de ocupacao, neste
pais, ndo é maior que a do Brasil. Destaca-se a maior taxa de ocupacao
dos jovens brasileiros em todos os graus de escolaridade, salvo no nivel
superior completo. A diferenca entre os dois paises a esse respeito é bem
menor para a populacao adulta, mas a taxa de ocupacao no Brasil € maior
para as mulheres adultas, salvo novamente entre as que tém 3° grau com-
pleto de escolaridade. J& com a populacdao maior de idade, ressalta-se a
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maior taxa de ocupacao dos niveis médio e superior de escolaridade na
Argentina.

Tabela 7
Taxas de ocupacao segundo escolaridade, idade e sexo.
Brasil e Argentina, 2006

Populacdo 15229 | Populagao 30 a 49 Populag{io B

Grau.de Sexo € mais
escolaridade Argentina | Brasil | Argentina | Brasil | Argentina | Brasil
- 1° grau M 19,3 31,0 50,8 54,4 21,5 23,0
-1 grau H 49,9 58,0 79,9 85,3 49,0 474
12 grau M 23,9 33,7 51,7 59,3 26,0 33,4
1? grau H 478 54,1 92,8 89,0 57,7 58,3
2° grau M 440 60,2 62,6 70,6 38,2 40,2
2° grau H 64,5 77,0 92,5 91,5 63,2 42,8
3° grau M 83,3 79,9 85,1 86,7 60,0 52,8
3° grau H 86,5 85,2 97,5 95,9 75,2 72,2
Total 46,6 56,7 77,1 76,4 438 40,8

Fonte: PNAD, microdados, IBGE; EPH, microdados, INDEC

Em resumo, a comparacao das taxas de ocupacao nos dois paises
permite destacar a elevada participacao das mulheres e, principalmente,
dos jovens na forca de trabalho brasileira. As mulheres representam 44%
das pessoas ocupadas no Brasil e 42% na Argentina enquanto os jovens
respondem por 34% das pessoas ocupadas no Brasil e 29% na Argentina.
A elevada ocupacao de jovens e mulheres no Brasil esta associada a ren-
dimentos do trabalho muito baixos, ajudando a explicar as grandes dife-
rencas que existem a esse respeito no Brasil.

Diferencas de renda do trabalho segundo idade e escolaridade

Os adultos apresentam rendas do trabalho bem maiores que as dos
jovens e as diferencas sao tanto maiores quanto maior o nivel de escola-
ridade’. As diferencas de renda do trabalho por idade sao muito maiores
no Brasil do que na Argentina, salvo para os que completaram o nivel su-
perior de escolaridade, para os quais as diferencas de renda média entre
adultos e jovens sdo maiores na Argentina do que no Brasil. A renda mé-
dia dos maiores de idade é maior que a dos adultos, mas a diferenca é
bem menor do que entre adultos e jovens, embora no Brasil as diferencas
de renda entre maiores de idade e adultos sejam muito grandes.
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Tabela 8
Diferencas proporcionais de renda média por idade segundo o
grau de escolaridade das pessoas ocupadas.
Brasil e Argentina, 2006

Argentina Brasil
Grau de Maior de Maior de
escolaridade | Adulto/ idade / Adulto / idade /
Jovem Adulto Jovem Adulto
- 12 grau 20,5 4,8 46,1 20,9
1° grau 29,5 10,8 62,6 32,2
2° grau 36,8 17,3 65,6 36,7
3¢ grau 84,4 13,2 68,0 31,1
Total 58,6 1,1 72,6 25,6

Fonte: PNAD, microdados, IBGE; EPH, microdados, INDEC

Assim, as diferencas de idade, controlada a escolaridade, estao as-
sociadas a maiores diferencas de renda no Brasil do que na Argentina.
Algo analogo ocorre com a escolaridade cujos diferenciais, controlada a
idade, também vao junto com maiores diferencas de renda no Brasil do
que na Argentina, principalmente quando sdo comparadas as rendas das
pessoas ocupadas com 2¢ e 1° grau e com 3° e 22 grau. E as diferencas de
renda por grau de escolaridade sao crescentes com o grau de escolari-
dade e com a idade, salvo na comparacao das rendas médias das pessoas
com 2¢ e 3% grau de escolaridade. Neste caso, a diferenca de renda média
entre os que tém 2° e 3% grau € menor para as pessoas de maior idade do
que para os adultos (Tabela 9).

Em resumo, as diferencas de renda do trabalho por idade e por es-
colaridade sao maiores no Brasil do que na Argentina. A comparacao das
rendas médias dos dois paises, controlada a idade e a escolaridade das
pessoas ocupadas, mostra que a renda do trabalho é muito baixa no Bra-
sil, principalmente para a populacdo mais jovem e menos escolarizada. Nos
dois paises a renda média é praticamente idéntica para as pessoas de idade
com baixa escolaridade e chega a ser maior no Brasil para pessoas que
completaram o 3° grau, para todos os grupos de idade (Tabela 10).
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Tabela 9
Diferencas proporcionais de renda média por escolaridade se-
gundo o grupo de idade das pessoas ocupadas.
Brasil e Argentina, 2006

Argentina Brasil

Idade | 1°grau/|2°grau/|3°grau/| 12 grau/ |2° grau/ | 3° grau/
<1%grau| 1%grau | 2%grau |<1%grau| 1°grau | 2%grau

15-29 18,9 40,3 52,3 14,4 58,2 56,1
30-49 27,9 48,1 105,9 27,4 61,2 159,8
50e + 35,2 56,8 98,8 39,3 66,6 149,2
Total 23,7 40,9 113,4 12,6 57,8 196,6

Fonte: PNAD, microdados, IBGE; EPH, microdados, INDEC

Tabela 10
Diferencas proporcionais de renda média por grupos de idade se-
gundo grau de escolaridade das pessoas ocupadas.
Brasil e Argentina, 2006

Graude 115 99130 49|50 +| Total
escolaridade

- 12 grau 43,9 18,6 28 | 19,5
12 grau 49,5 19,1 0,9 | 31,3
2° grau 32,5 9,4 -6,1 | 17,2
32 grau -21,0 | -13,2 | -25,1 | -15,6

Total 27,1 16,8 | -6,0 | 158

Fonte: PNAD, microdados, IBGE; EPH, microdados, INDEC
A comparacdo das rendas do trabalho entre Argentina e Brasil por
grupos de idade pde em evidéncia que ndo somente as menores rendas do
trabalho sao muito baixas no Brasil, mas também que as rendas mais al-
tas sdo muito elevadas. As enormes disparidades de renda do trabalho no
Brasil refletem ndo somente a enorme fracdo de jovens e de pessoas de
baixa escolaridade com uma renda do trabalho muito baixa, mas também
a elevada renda de parcela relativamente pequena de pessoas com alta
escolaridade.
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Diferencas de renda do trabalho por sexo segundo idade
e escolaridade

As diferencas de renda do trabalho sao grandes no Brasil, ndo s6
por idade e por escolaridade, mas também por sexo controlada a idade e
a escolaridade (Leone & Baltar, 2008). Comparadas com a Argentina, as
diferencas de renda do trabalho de homens e mulheres sdo pequenas so-
mente para os jovens sem 1?2 grau completo ou no maximo com 1° grau
completo. Na Argentina, mas nao no Brasil, a diferenca de renda por sexo
também é relativamente pequena para jovens mais escolarizados e para
adultos e pessoas de idade com menos que o 1° grau de escolaridade. A
Gnica situacdo em que a diferenca de renda por sexo é bem maior na Ar-
gentina do que no Brasil é entre os adultos com 3° grau completo, devido
ao da renda do trabalho da mulher argentina, com esse nivel de escolari-
dade, ser relativamente baixa. Entre os homens, com essa mesma escola-
ridade, a renda média é praticamente idéntica entre os dois paises, en-
quanto que entre as mulheres a renda média das brasileiras & maior do
que a das argentinas. Deve-se destacar que entre as pessoas adultas ocu-
padas com este nivel de escolaridade as mulheres sdo 60% na Argentina e
54% no Brasil (Tabela 11).

Tabela 11
Diferencas proporcionais de renda média do trabalho entre
homens e mulheres segundo idade e escolaridade.

Argentina Brasil
Grau de

escolaridade [ 15_99 | 30-49 | 50 e + [15-29/30-49|50 ¢ +

- 1° grau -27,0 4,6 10,4 8,2 33,2 | 47,0
1° grau 10,8 21,4 27,6 6,6 44,4 | 74,6
2° grau 10,5 20,2 34,1 | 249 | 49,2 | 47,5
3° grau 9,9 74,6 16,3 | 24,2 | 41,4 | 49,1
Total -2,7 16,6 9,7 5,2 26,1 | 48,9
Fonte: PNAD, microdados, IBGE; EPH, microdados, INDEC

As diferencas de renda por sexo sdo crescentes com a idade. Mesmo
no Brasil, as diferencas de renda por sexo entre jovens com 22 e 3° grau
sdo menores que as diferencas de renda por sexo para os adultos e para os
maiores de idade. Esses resultados apontam para a tendéncia de reducao
nas diferencas de renda por sexo a medida que se consolida a participacao
das mulheres na atividade econdmica, processo que parece mais avancado

186



Diferencas de renda do trabalho

na Argentina do que no Brasil, apesar das menores taxas de participacao
das argentinas que das brasileiras na atividade econdmica.

Consideracoes finais

Este ensaio procurou destacar aspectos das diferencas de renda
do trabalho no Brasil por meio de uma comparacao com Argentina. Fo-
ram consideradas as areas urbanas dos dois paises e se destacaram as di-
ferencas de renda do trabalho por idade, sexo e nivel educacional dos tra-
balhadores.

A primeira constatacao foi que a média das diferencas de renda do
trabalho no Brasil, em 2006, foi pouco superior a da Argentina (em torno
de 14%). O indice de Gini aponta uma diferenca maior (0,527 e 0,439 em
cada pais, respectivamente) porque a renda média do trabalho é signifi-
cativamente superior na Argentina (16%).

Esta grande diferenca de renda média dos trabalhadores dos dois
paises é afetada por composicdes diferentes da forca de trabalho por
idade, sexo e nivel educacional. Nos dois paises, mas no Brasil em parti-
cular, sdo muito grandes as diferencas de renda do trabalho por idade,
sexo e nivel de escolaridade. O Brasil tem mais jovens e mulheres na forca
de trabalho, enquanto os trabalhadores argentinos tém mais idade e nivel
educacional.

Assim, as diferencas de composicao da forca de trabalho entre os
dois paises contribuiram para acentuar a diferenca de renda média. No
entanto, comparando a renda média dos homens com idades entre 30 a 49
anos e nivel primario de educacao, tem-se uma diferenca de rendimento
de 10% em favor da Argentina. Portanto, a desigualdade de renda do tra-
balho é de fator maior no Brasil, pois a média de todas as diferencas de
renda é 4% maior, com uma média de renda do trabalhador comum equi-
valente a 91% do existente na Argentina. O indice de desigualdade de
renda 14% superior no Brasil também esta associado ao maior nivel de
renda do trabalho na Argentina, onde também s3o muito grandes as dife-
rencas de renda do trabalho.

A diferenca de renda média entre os dois paises é muito maior
quando se comparam os trabalhadores jovens, com pouco nivel de esco-
laridade. Por exemplo, considerando os trabalhadores que completaram
o ensino primario e tém entre 15 a 29 anos de idade, a renda do trabalho
é maior na argentina em 45% para as mulheres e 50% para os homens. Con-
clui-se, entdo, que o nivel da base da piramide de renda do trabalho é
muito menor no Brasil.

Desde esta base de nivel muito inferior, as diferencas de renda do
trabalho por idade, sexo e nivel de escolaridade sao muito maiores no Bra-
sil. Foi dito que, para o trabalhador adulto comum, a diferenca é de 10%
em favor da Argentina mas, para os trabalhadores de mais idade e os com
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nivel superior de educacao, a renda média é maior no Brasil do que na Ar-
gentina.

E importante tentar destacar diferencas na estruturacao das eco-
nomias dos dois paises, associadas a essas diferencas no formato das pi-
ramides de renda do trabalho. Nao basta simplesmente destacar as dife-
rencas de composicao da forca de trabalho, havendo no Brasil mais jo-
vens e mulheres sem maior nivel educacional, pressionando para baixo a
renda desses trabalhadores, ao mesmo tempo que menos trabalhadores
mais educados pressionam menos a renda desses outros trabalhadores.

Quanto as perspectivas de correcdo do formato da piramide de
renda no Brasil, também parece insuficiente simplesmente esperar que
melhore o nivel educacional dos trabalhadores brasileiros para que ocorra
automaticamente uma alteracao do nivel e uma diminuicao da assimetria
e dispersao da distribuicao das rendas do trabalho. A Argentina tem uma
forca de trabalho mais educada que a do Brasil, mas também sao gran-
des, neste pais, as diferencas de renda dos trabalhadores, especialmente
por nivel de escolaridade.

A melhora no formato da piramide de renda do trabalho no Brasil
pode ser reforcada por esforco politico no sentido de impor a economia a
elevacdo da base daquela piramide, como um aumento do valor do salario
minimo, acompanhado de uma estratégia para recolocar o pais numa tra-
jetoria desenvolvimento que gere emprego para absorver, com maior ni-
vel de renda, os trabalhadores que foram deslocados de seus atuais em-
pregos mal remunerados pela imposicdo do maior valor do salario minimo.

Notas

1 Este trabalho é uma versao revisada da apresentada no “Ill Congreso de la Aso-
ciacion Latinoamericana de Poblacion”, realizado em Cérdoba, Argentina, do 24
ao 26 de setembro de 2008. Os autores agradecem as observacdes de Maria Co-
leta Oliveira comentarista da Sessao Temaética.

2 Instituto de Economia da Universidade Estadual de Campinas (Unicamp). E-mail:
pbaltar@eco.unicamp.br; gori@eco.unicamp.br; eugenia@eco.unicamp.br.

3 Ver ao respeito Maia (2007), Baltar & Leone (2007).

4 Ver ao respeito Hoffmann (1998).

5 As médias das diferencas absolutas de renda foram na Argentina de 5,02 dolares
e no Brasil de 5,21 dolares.

6 A equivaléncia entre os paises foi a seguinte: sem qualquer escolaridade: menos
de 1 ano de estudo na Argentina e no Brasil; primario incompleto: de 1 a 6 anos
na Argentina e de 1 a 7 anos no Brasil; primario completo: 7 anos na Argentina e
8 anos no Brasil; secundério incompleto: de 8 a 12 anos na Argentina e de 9 a 10
anos no Brasil; secundario completo: 13 anos na Argentina e 11 anos no Brasil;
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superior incompleto: de 14 a 16 anos na Argentina e de 12 a 14 anos no Brasil; su-
perior completo: 17 anos e mais na Argentina e 15 anos e mais no Brasil.

7 Para maiores detalhes sobre as propriedades de um modelo de regressao linear
multipla ver Gujarati (1995).

8 Com relacio a transicao da escola para o trabalho dos jovens na Argentina, ver So-
lis et al. (2006).

9 Ver ao respeito, Leone e Baltar (2006).
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